ZARZADZENIE NR 370/VI11/16
BURMISTRZA NAMYSLOWA

z dnia 5 grudnia 2016 r.

w sprawie powolania Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2016 r. poz. 446, ze zm.) oraz art. 4! ust.3 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu
w trzezwosci 1 przeciwdziatania alkoholizmowi (Dz.U. z 2016 r. poz. 487 ze zm.) zarzadza sig,
co nastepuje:

§ 1. Powoluj¢e Gminng Komisj¢ Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w nastepujagcym
sktadzie:

1) Jan Hotowacz — przewodniczacy,

2) Gabriel Ptonka — zastepca przewodniczacego,
3) Witold Zubrzycki — sekretarz,

4) Maria Chwotka,

5) Krzysztof Simlat,

6) Anna Gubernat-Szmitke,

7) Krzysztof Grzyb,

8) Wojciech Kowalczyk.

§ 2. Komisja wykonuje zadania wynikajace z ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku
0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. z 2016 r. poz. 487 ze zm.)
oraz z innych przepisow.

§ 3. Czlonkowie komisji sprawuja swoja funkcje do czasu odwolania lub ztozenia pisemnej
rezygnacji.

§ 4. Zasady funkcjonowania i tryb pracy Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych okresla regulamin, ktory stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 5. Zasady wynagradzania czlonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych okresla Rada Miejska w Namystowie w uchwalanym corocznie Gminnym
Programie Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych w Gminie Namystow.

§ 6. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu Spraw Obywatelskich.

§ 7. Traci moc Zarzadzenie nr 522/V/09 Burmistrza Namystowa z dnia 25 listopada 2009 roku
w sprawie powotlania Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 8 grudnia 2016 r..

BURMISTRZ
/-1 Julian Kruszynski
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Zatacznik do Zarzadzenia NR 370/VII/16
Burmistrza Namystowa z dnia 5 grudnia 2016 r.

Regulamin funkcjonowania i trybu pracy Gminnej Komisji
Rozwiazywania Problemow Alkoholowych

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.1.Regulamin okre$la zadania Komisji, oraz tryb pracy i zasady funkcjonowania Gminnej
Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, zwanej dalej Komisja.

2. W zakresie nie uregulowanym niniejszym regulaminem majg zastosowanie przepisy
ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2016 r. poz.487 ze zm.).

§ 2. Terenem dziatania Komisji jest Gmina Namystow.

§ 3. Siedziba Komisji znajduje si¢ w Urzedzie Miejskim w Namystowie, ul. Stanistawa
Dubois 3.

§ 4. Obstuge administracyjng zapewnia Wydziat Spraw Obywatelskich Urzedu Miejskiego
w Namystowie.

ZADANIA KOMISJI

§ 5. Komisja jest cialem opiniujgcym, inicjujagcym i nadzorujagcym wykonanie Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.
Do zadan Komisji nalezy w szczeg6lnosci:

1. Inicjowanie dziatan w zakresie:

a) zwigkszania dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla 0sob uzaleznionych
od alkoholu,

b) udzielania rodzinom, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemocag w rodzinie,

C) prowadzenia profilaktycznej dziatalnos$ci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania problemow alkoholowych 1 przeciwdziatania narkomanii,
w szczegllnosci dla dzieci 1 mtodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajec
sportowych a takze dziatan na rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych
w pozalekcyjnych programach opiekunczo — wychowawczych,

d) wspomagania dziatalno$ci instytucji, stowarzyszen i o0sob fizycznych, stuzacej
rozwigzywaniu probleméw alkoholowych,

e) podejmowania interwencji w zwigzku z naruszeniem przepisOw ustawy okreslonych
w art. 131 ( reklama i promocja napojow alkoholowych) i 15 (zabrania si¢ sprzedazy
1 podawania napojoéw alkoholowych) ustawy oraz wystgpowanie przed sadem
w charakterze oskarzyciela publicznego.

2. Opiniowanie wnioskow dotyczacych zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych
w zakresie zgodno$ci lokalizacji punktu sprzedazy z uchwatami Rady Miejskiej
w Namystowie.



3. Dokonywanie kontroli punktow sprzedazy napojéow alkoholowych w zakresie
przestrzegania zasad 1 warunkow korzystania z zezwolen.

4. Podejmowanie czynnosci zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby
uzaleznionej od alkoholu obowigzku poddania si¢ leczeniu w zakladzie lecznictwa
odwykowego w tym:

a) inicjowanie rozmoéw motywujacych z osobami naduzywajacymi alkoholu, ktére zostaty
zgtoszone do Komisji w celu wszczecia procedury majgcej na celu natozenie obowigzku
leczenia odwykowego,

b) kierowanie na badania do biegtego celem wydania opinii o przedmiocie uzaleznienia od
alkoholu i wskazania zaktadu leczniczego osobom, ktére w zwigzku z naduzywaniem
alkoholu powodujg: rozktad pozycia rodzinnego, demoralizacj¢ maloletnich,
systematyczne zakldcanie spokoju i porzadku publicznego,

c) kierowanie do sagdéw rejonowych wnioskOw o wszczecie postgpowania w sprawie
zastosowania obowigzkowego poddania si¢ leczeniu odwykowemu w zakladzie
lecznictwa odwykowego.

5. Opiniowanie projektu Gminnego Programu Profilaktyki 1 Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii oraz biezacego monitorowania realizacji
zadan programu.

6. Wspolpraca z innymi instytucjami zajmujacymi si¢ profilaktyka i rozwigzywaniem
problemoéw uzaleznien i przemocy w rodzinie.

7. Wykonywanie zadan okre§lonych w art.9a ust.3 i ust. 11 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2015 r. poz. 1390 ze zm.).

8. Wykonywanie innych zadan okre§lonych w art. 41 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982
roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

TRYB PRACY KOMISJI
§ 6. W skiad Komisji wchodza:

1. Przewodniczacy Komisji

2. Z — ca Przewodniczacego Komisji
3. Sekretarz Komisji

4. Cztonkowie Komisji.

§ 7.1. Komisje, w tym jej przewodniczacego powotuje i odwotuje Burmistrz Namystowa
W drodze Zarzadzenia. W tym samym trybie dokonywane sg zmiany w sktadzie Komisji.

2. W sklad Gminnej Komisji wchodza osoby przeszkolone w zakresie profilaktyki
rozwigzywania problemow alkoholowych.

3. Na Cztonkéw Komisji mozna powota¢ rowniez osoby nie posiadajace przeszkolenia
o ktérym mowa w ust. 4, jesli przedstawig o$wiadczenie stwierdzajace, ze uzupeinig

wymagane szkolenie w terminie 6 miesi¢cy od dnia powotania w sktad Komisji.

§ 8.1. Komisja rozpatruje sprawy na posiedzeniach w obecno$ci co najmniej polowy jej
sktadu osobowego, w tym przewodniczacego lub zastgpcy przewodniczacego.
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2. Terminy posiedzen Komisji sg ustalane przez Przewodniczacego Komisji w porozumieniu
Z Z-ca Przewodniczacego oraz Sekretarzem Komisji. Posiedzenia zwotywane sg zaleznie od
potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz w miesigcu.

3. O terminach posiedzenia Cztonkow Komisji powiadamia w sposdb zwyczajowo przyjety
(telefonicznie lub pisemnie) Sekretarz Komisji.

§ 9.1. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci Z-Ca
Przewodniczacego.

2. Wszystkie posiedzenia Komisji sg protokotowane.

3. Protokol z posiedzenia Komisji podpisuje Sekretarz Komisji oraz Przewodniczacy
Komisji lub w razie jego nieobecnosci Z - ca Przewodniczacego.

4. Przewodniczacy Komisji lub w razie jego nieobecnos$ci Z-ca Przewodniczacego podpisuje
si¢ pod listg obecnosci potwierdzajgc tym samym jej zgodnos¢ ze stanem faktycznym.

5. Do zadan Przewodniczacego Komisji nalezy w szczegdlnos$ci:

a) zwotywanie posiedzen Komisji,

b) reprezentowanie Komisji na zewnatrz,

c¢) podpisywanie pism i dokumentéw w sprawach nalezacych do wlasciwosci rzeczowej
Komisji,

d) prowadzenie posiedzen Komisji,

e) ustalanie porzadku termindéw posiedzen Komisji,

f) okreslanie zadan cztonkom Komisji,

g) nadzorowanie prawidtowos$ci sporzadzania protokotéw z posiedzen Komisji,

h) zapraszanie (jezeli zaistnieje taka potrzeba) na posiedzenia Komisji i do udziatu w pracach
Komisji 0sob nie bedacych jej cztonkami,

i) akceptacja wnioskow kierowanych przez Komisje¢ do Sadu Rejonowego w Kluczborku
0 wszczecie postepowania w sprawie leczenia odwykowego,

J) wszelkie inne czynnos$ci zapewniajace sprawne i zgodne z przepisami dziatanie Komisji.

6. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Komisji jego zadania i kompetencje
przejmuje zastgpca Przewodniczacego Komisji.

7. Do zadan Sekretarza nalezy:
a) zawiadamianie cztonkow Komisji o0 wyznaczonym terminie posiedzen,

b) przedktadanie cztonkom Komisji wszystkich dokumentéw wskazanych przez
Przewodniczacego Komisji,

c¢) protokotowanie posiedzen Komis;ji,

d) podpisywanie pism wzywajacych na rozmowy motywacyjno — interwencyjne 0sob
zgtoszonych do Komisji.

§ 10.1. Posiedzenia Komisji moga mie¢ charakter otwarty lub zamknigty.

2. W posiedzeniach otwartych moga bra¢ udziat osoby niebedace cztonkami Komisji.



3. W przypadku, kiedy posiedzenie komisji dotyczy realizacji art. 41 pkt.3 ustawy
o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (podejmowanie czynnosci
zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby uzaleznionej od alkoholu obowiagzku
poddania si¢ leczeniu w zaktadzie lecznictwa odwykowego) ma ono charakter zamknigty.

§ 11.1. Opinie i wnioski Komisji podejmuje si¢ w trybie glosowania.
2. Glosowanie na posiedzeniach Komisji odbywa si¢ w sposob jawny.

3. Komisja rozpatruje sprawy na posiedzeniach w obecno$ci co najmniej polowy jej
Cztonkow.

4. Postanowienia zapadaja zwykla wigkszoscig glosow. W razie réwnej ilosci glosow
decyduje glos Przewodniczacego Komisji lub w razie jego nieobecnosci Zastepcy
Przewodniczacego.

§ 12.1. Zasady wynagradzania Czlonkéw Komisji okre§la Gminny Program Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych uchwalany corocznie przez Rade Miejska
w Namystowie.

2. Wynagrodzenie wyplacane jest na podstawie listy obecnosci.

PRZEPISY KONCOWE
§ 13.1. Nieprzestrzeganie postanowien niniejszego regulaminu skutkuje utrata cztonkostwa
w Komisji.
2. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu nastgpi¢ mogg w trybie przeznaczonym do jego
ustanowienia.

3.Komisja ma obowigzek przekazania dokumentacji do archiwum (po zakonczeniu kazdego
roku).
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