UCHWALA NR XXV/315/14
RADY MIEJSKIEJ W NAMYSLOWIE

7 dnia 27 marca 2014 r.

w sprawie utworzenia jednostki organizacyjnej o nazwie Zlobek w Namyslowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9lit. h ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U.z2013 1., poz. 594, z pdzn. zm.) w zwiazku z art. 8 ust. 21 art.11 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r.
o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2013, poz. 1457) Rada Miejska w Namystowie uchwala,
co nastepuje:

- §1.7Z dniem 1 wrzesnia 2014 r. tworzy si¢ jednostkg organizacyjna Gminy Namystow o nazwie
Ztobek w Namystowie, w formie gminnej jednostki budzetowe;.

§ 2. Ustala sig statut Ztobka w Namystowie stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaly.

§3.Z dniem utworzenia Zlobka w Namystowie likwiduje sie¢ oddzial ztobkowy w Przedszkolu
Nr 1 z Oddziatem Ztobkowym w Namyslowie 1 nazwa tej jednostki otrzymuje brzmienie: Przedszkole
Nr 1 w Namyslowie.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Namystowa.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewoddztwa Opolskiego.

Przewodniczacy Rady

Jarostaw Iwanyszczuk

Id: 4AF45374-1E24-4F33-AF05-AC830B99483B. Podpisany Strona 1



Zakacznik do Uchwaty Nr XXV/315/14
Rady Miejskiej w Namystowie
z dnia 27 marca 2014 r.

STATUT ZLOBKA W NAMYSLOWIE

§ 1. 1. Ztobek w Namystowie, zwany dalej Ztobkiem, jest jednostka organizacyjna Gminy Namystow,
dzialajaca w formie gminnej jednostki budzetowe;.

2. Ztobek nosi nazwe: Ztobek w Namystowie.

3. Siedziba Ztobka znajduje sie w Namystowie, przy ulicy Wtadystawa Stanistawa Reymonta 5b.
§ 2. 1. Cele Ztobka to:

1) zapewnienie opieki, wychowania i edukacji dzieci uczeszczajacych do Ztobka;

2) zapewnienie fachowego wsparcia rodzicow w opiece nad dzieckiem w czasie jego wczesnego
roZwoju.

2. Do zadan Ztobka nalezy:
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielggnacyjnej oraz edukacyjnej, przez prowadzenie
zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglgdnieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo—wychowawczych 1 edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;

4) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka;

5) sprawowanie wiasciwej opieki pielggnacyjnej oraz edukacyjnej nad dzie¢mi zakwalifikowanymi do
grup dyspanseryjnych i dzie¢mi niepelnosprawnymi, ze szczegdlnym uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb dziecka lub stopnia niepelnosprawnosci;

6) rozwijanie indywidualnych zdolnosci ruchowych i1 manualnych dzieci odpowiednio do ich wieku
lub stopnia niepelnosprawnosci, a takze przygotowanie ich do Zycia w spoteczenstwie;

7) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka poprzez wspolprace zrodzicami dziecka,
w szczegdlnosci poprzez udzielanie porad rodzicom w zakresie pracy z dzieckiem.

§ 3. Cele i zadania Ztobka, o ktorych mowa w § 2, realizowane sa poprzez:
1) stosowanie odpowiednich metod adaptacji dzieci w nowym $rodowisku;

2) wyrabianie u dzieci umiejetnosci zycia w grupie oraz ksztaltowanie procesOw uspolecznienia,
z zastosowaniem odpowiednich metod opiekunczo — wychowawczych;

3) odpowiednie warunki lokalowe i1 wyposazenie dostosowane do wieku 1 potrzeb rozwojowych
dziecka z uwzglednieniem takze rodzaju niepetnosprawnosci dziecka;

4) realizowanie programdéw dydaktyczno - wychowawczo — opiekunczych, dostosowanych do
mozliwosci rozwojowych dzieci, w tym dzieci niepelnosprawnych, zuwzglednieniem nowoczesnych
metod pracy z matym dzieckiem;

5) prowadzenie dziatan promujacych zdrowy tryb zycia dziecka;

6) organizowanie wyzywienia zuwzglgdnieniem norm zywieniowych, dbanie o jako$¢, smak
1 estetyke positkow dla dziecka;

7) wspotdziatanie z instytucjami dzialajacymi na rzecz wszechstronnego rozwoju dzieci;
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8) prowadzenie konsultacji 1udzielanie porad rodzicom w zakresie opieki nad dzieckiem
uczeszezajacym do Ztobka;

9) organizowanie zaj¢¢ otwartych oraz uroczysto$ci okazjonalnych, zaréwno dla rodzicow, jak
i cztonkow rodziny dziecka.

§ 4. 1. Przyjmowanie dzieci do Zlobka nastepuje na podstawie kart zgloszefn ztozonych w Ztobku,
w terminie do 3 1 marca danego roku.

2. W razie wolnych miejsc Ztobek przyjmie dzieci na podstawie kart zgloszen, sktadanych bez
zachowania terminu okre§lonego w ust. 1.

3. Do Ztobka przyjmowane sa dzieci bedace mieszkafcami Gminy Namystow, a jezeli pozwoli na to
ilo$¢ miejsc, takze dzieci zamieszkate w innych gminach.

§ 5. 1. W przypadku nieobecnoéci dziecka w Ztobku miesieczna oplata za jego pobyt , podlega
proporcjonalnemu zmniejszeniu za kazdy dzien jego nieobecno$ci. Zwrot optaty nastgpuje w formie
odpisu od optaty naleznej za nast¢pny miesiac, a w przypadku braku mozliwosci dokonania odpisu
w formie wyptaty.

2. Opfata za wyzywienie podlega proporcjonalnemu zmniejszeniu za kazdy dzien nieobecnosci
dziecka w Ztobku. Zwrot optaty nastepuje w formie odpisu od optaty naleznej za nastgpny miesiac, a w
przypadku braku mozliwos$ci dokonania odpisu w formie wyptaty.

§ 6. 1. Do zadan dyrektora Ztobka nalezy, w szczegdlnosci:
1) reprezentowanie Zlobka;
2) wykonywanie uprawnief zwierzchnika stuzbowego w stosunku do pracownikéw Ztobka.

2. Dyrektora Ztobka podczas jego nieobecnosci zastepuje pracownik Ztobka, ktéremu dyrektor Ztobka
powierzyt obowiazki zwiazane z jego zastgpowaniem.

§ 7. 1. W celu realizacji catoksztattu zadan Zlobek otrzymuje w trwaty zarzad cze$é nieruchomosci
polozonej w Namystowie przy ulicy Wiadystawa Stanistawa Reymonta 5b.

2. Dyrektor Ztobka zarzadza majatkiem, dba o jego ochrone, zapewnia wlasciwe gospodarowanie
1 nalezyte wykorzystanie.
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